


ENCOURAGER LES ENTREPRISES A TRANSFORMER LEUR

APPAREIL PRODUCTIF POUR LE RENDRE PLUS INNOVANT

AFIN DE MAINTENIR ET RENFORCER LA PRODUCTION EN
FRANCE

- ENCOURAGER LES ENTREPRISES A MODERNISER LEUR
APPAREIL PRODUCTIF

- METTRE EN PLACE UN ABATTEMENT OU UNE EXONERATION

TEMPORAIRE D’'UNE DUREE DE 10 ANS DE LA COTISATION
FONCIERE DES ENTREPRISES ET DE TAXES FONCIERES POUR
LES ENTREPOTS LOGISTIQUES ET INSTALLATIONS
INDUSTRIELLES ETABLIS DANS LES ZONES PORTUAIRES,
AEROPORTUAIRES ET PLATEFORMES INDUSTRIELLES

- METTRE EN PLACE UN DISPOSITIF D’AMORTISSEMENT DU
GOODWILL

FLECHER L'EPARGNE DES FRANCAIS POUR FINANCER
L'INNOVATION

- ELARGIR LE SEUIL DES PLANS D’EPARGNE EN ACTIONS (PEA)
POUR LES PME-ETI

- RENDRE ELIGIBLE LES INVESTISSEMENTS DU LABEL « PLAN
DE RELANCE » DANS LES PME A FORT POTENTIEL INNOVANT
OPERANT DANS LES SECTEURS STRATEGIQUES, A UN CREDIT
D’'IMPOT IMPUTABLE A 75% SUR L'IMPOT SUR LA FORTUNE
IMMOBILIERE (IFI)

TIRER PROFIT DES NOUVELLES METHODES DE TRAVAIL
POUR GARANTIR LA FORMATION CONTINUE DES
TRAVAILLEURS

- INCITER LES SALARIES A SE FORMER DAVANTAGE

- INCITER LES ENTREPRISES A FORMER LEURS
COLLABORATEURS

- FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DE FORMATION EN LIGNE

REPONDRE AUX NOUVEAUX ENJEUX MANAGERIAUX DE
L’ORGANISATION DU TRAVAIL POST PANDEMIE

- PORTER UNE ATTENTION PARTICULIERE AUX RYTHMES DE
TRAVAIL DES SALARIES EN TELETRAVAIL

- INCITER UN SUIVI ET UNE ECOUTE DEDIES DES SALARIES EN
TELETRAVAIL PAR LEURS MANAGERS

- ENGAGER UNE REFLEXION SUR LES NOUVELLES FORMES DE
FORFAITS EN JOURS OU HEURES QUI POURRAIENT ETRE
MISES EN PLACE A LA FAVEUR D'UNE PLUS GRANDE PART DE
LA POPULATION



